STATUT
VIAMODA SZKOLY WYZSZE) Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. VIAMODA Szkota Wyzsza w Warszawie, zwana dalej Uczelnia, jest niepubliczng szkotg
wyzszg utworzong na podstawie pozwolenia ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wWyzszego.

2. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym | nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdin. zm.), zwanej dalej Ustawa, aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie, Statutu oraz innych wtasciwych przepisow
prawa powszechnie obowigzujgcego.

3. Nadzér nad Uczelnig, w zakresie okreslonym w Ustawie, sprawuje minister wtasciwy do
spraw szkolnictwa wyzszego

Statut nadaje Uczelni Zatozyciel. Zatozyciel dokonuje takze zmian w Statucie.
Statut i zmiany w Statucie wchodzg w zycie z dniem okreslonym w decyzji Zatozyciela.
Siedzibg Uczelni jest Warszawa.

Uczelnia posiada osobowo$¢ prawna.

©® N o v A

W stosunkach z zagranicg Uczelnia moze uzywac¢ nazwy w ttumaczeniu na jezyk angielski:
VIAMODA University.

9. Zatozycielem Uczelni jest VIAMODA Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Warszawie (nr KRS 0000350228). Spétka jest reprezentowana przez prezesa zarzadu
jednoosobowo.

10. W przypadku likwidacji Zatozyciela jego funkcje przejmuje, po uzyskaniu zgody ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, Piotr Stefaniuk, wpisany w KRS VIAMODA Sp.
z 0. 0. jako prezes zarzadu.

11. Zatozyciel podejmuje decyzje dotyczgce Uczelni w przypadkach okreslonych w Statucie.
Decyzje Zatozyciela majg forme uchwaty zarzadu spéfki.

12. Zatozyciel w szczegdlnosci:

1) nadaje Statut Uczelni i dokonuje w nim zmian,

2) powotuje i odwotuje Rektora,

3) zatwierdza roczne plany rzeczowo-finansowe Uczelni, sprawozdania z ich wykonania,
bilanse ksiegowe oraz wyniki,

4) powotuje i odwotuje cztonkdw Senatu okreslonych w Statucie,

5) zwotuje posiedzenia Senatu Uczelni w celu zasiegniecia opinii w sprawie powotania
i odwotania Rektora,
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6) sprawuje wewnetrzny nadzor nad aktami wydawanymi przez organy Uczelni,
7) podejmuje decyzje w sprawie likwidacji Uczelni,

8) powotuje likwidatora,

9) podejmuje decyzje w innych sprawach przewidzianych w Statucie.

13. Zobowigzania finansowe w imieniu Uczelni zaciggaja:
1) Kanclerz jednoosobowo,
2) facznie dwie sposrdd nizej wymienionych oséb:
— Rektor,

— Prorektor,
— petnomocnik Zatozyciela.

14. Rokiem obrachunkowym w Uczelni jest rok kalendarzowy.

§2.
1. Symbolami i oznaczeniami Uczelni s3:
1) znak graficzny,
2) barwy.
2. Wzory symboli i oznaczen Uczelni okresla Zatozyciel. Uczelnia posiada pieczecie, ktdrych
wzOr ustala Zatozyciel z uwzglednieniem obowigzujacych w tym zakresie przepiséw.

§3.

1. Uczelnia moze prowadzié studia stacjonarne i niestacjonarne, studia podyplomowe i inne
formy ksztatcenia oraz Swiadczy¢ ustugi doradcze.

2. Uczelnia moze prowadzi¢ szkoty i inne placéwki na zasadach okreslonych w przepisach
o systemie oswiaty, domy studenckie, stotéwki i bufety studenckie.

3. Nauka w Uczelni jest odptatna.
4. Zasady pobierania i wysokos¢ optat okresla Rektor.

5. Wyktady dostepne sg wytacznie dla studentdw Uczelni. Rektor moze wskaza¢ wyktady,
ktore sg dostepne dla oséb innych, niz studenci Uczelni.

6. Wstep na studia jest wolny.

§4.

1. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wyodrebniong organizacyjnie
i finansowo od dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 11. Ustawy.

2. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie: dziatalnosci projektowe;j lub
technologicznej, informacji i komunikacji, edukacji, w szczegdlnosci w zakresie szkolen,
konsultacji, kursow i doradztwa.

3. Dziatalnos¢ gospodarcza nie moze by¢ sprzeczna z zadaniami i misjg Uczelni.

4. Szczegdtowe zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej okresla Zatozyciel.
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ORGANY UCZELNI

§ 5.
. Organem kolegialnym Uczelni jest Senat.

N =

. Organami jednoosobowymi Uczelni s3:

1) Rektor,
2) Kanclerz.
. Funkcjami kierowniczymi w rozumieniu ustawy sg Kanclerz i Prorektorzy.

w

§6.
1. W skfad Senatu wchodza:

1) Rektor jako przewodniczacy,

2) Kanclerz,

3) Prorektorzy,

4) dwodch przedstawicieli nauczycieli akademickich,

5) jeden przedstawiciel pracownikéw niebedgacych nauczycielami akademickimi,

6) przedstawiciele studentéw w liczbie zapewniajgcej 20% udziat studentéw w skfadzie
Senatu.

2. Rektor moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach Senatu inne osoby z glosem
doradczym.

3. Cztonkdéw Senatu, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 4) i 5) wybierajg ze swojego grona osoby
nalezgce do tych grup.

4. Przedstawicieli studentéow deleguje samorzad studencki.

5. Kadencja Senatu Uczelni trwa cztery lata. Rozpoczyna sie 1 wrzesnia i trwa do 31 sierpnia
w roku, w ktdrym uptywa kadencja.

6. Kadencja przedstawicieli studentéw w Senacie Uczelni rozpoczyna sie 1 wrzesnia i trwa
do czasu ukonczenia przez przedstawiciela studentéw studiow lub skreslenia z listy
studentdw, rezygnacji przez studenta z petnienia funkcji cztonka Senatu lub do 31 sierpnia
w roku, w ktérym uptywa kadencja.

7. W przypadku ukonczenia przez przedstawiciela studentéw studidw lub skreslenia z listy
studentdéw, samorzad studencki deleguje innego przedstawiciela.

§7.

1. Wygasniecie mandatu cztonkéw Senatu Uczelni, o ktérych mowa w § 6. ust. 1. nastepuje
w przypadku:
1) uptywu kadencji,
2) rezygnacji ztozonej na piSmie na rece przewodniczgcego,
3) skreslenia z listy studentéw lub ukoriczenia studidw,
4) nieobecnosci trwajacej co najmniej jeden semestr,
5) Smierci.
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2. Senat Uczelni petni swoje funkcje do czasu pierwszego posiedzenia Senatu nowej
kadencji.
§8.
Do kompetencji Senatu Uczelni nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Uczelni,

2) uchwalanie strategii rozwoju Uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji,

3) przeprowadzanie oceny dziatalnosci Uczelni,

4) wyrazanie opinii w sprawie powotania i odwotania Rektora,

5) ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia,

6) uchwalanie regulaminu studiéw oraz regulaminu studiéw podyplomowych,

7) ustalanie programéw studidow, po zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego, przy
czym, w przypadku niewyrazenia przez samorzad opinii w ciggu 14 dni, wymodg
zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony,

8) ustalanie programu studiow podyplomowych,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z przypisywaniem poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji,
do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych oraz wtgczeniem
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych po ukoriczeniu
studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia,

10) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie,

11) zatwierdzanie wzoru dyplomu oraz wzoru swiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych,

12) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich srodowiska szkolnictwa
wyzszego i nauki,

13) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
zasad komercjalizacji,

14) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej Uczelni,

15) rozwigzywanie, na wniosek Rektora, uczelnianych organizacji studenckich na warunkach
okreslonych w Ustawie,

16) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Rektora albo dwdch cztonkéw Senatu,

17) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej w sprawach waznych dla Uczelni.

§9.

1. Posiedzenia zwyczajne Senatu zwotuje przewodniczacy Senatu przynajmniej raz
w semestrze.

2. Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje przewodniczgcy Senatu z wtasnej inicjatywy, na
whniosek 1/3 statutowej liczby cztonkdw tego organu lub na wniosek Zatozyciela.

3. Jezeli przewodniczacy nie moze zwotaé zwyczajnego lub nadzwyczajnego posiedzenia
Senatu, zwotuje je w jego zastepstwie Prorektor.

4. Senat moze powotywac komisje state i dorazne, okreslajgc ich sktad i kompetencje.

5. Senat podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
statutowe;j liczby cztonkow, chyba ze Ustawa lub Statut okreslajg wyzsze wymagania.
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6. Zatozyciel zawiesza wykonanie uchwaty Senatu naruszajgcej przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego lub Statutu Uczelni.

7. Zatozyciel moze zawiesi¢ wykonanie uchwaty Senatu naruszajgcej wazny interes Uczelni.
§10.
1. Rektora powotuje i odwotuje Zatozyciel po zasiegnieciu opinii Senatu.

2. Kadencja Rektora trwa cztery lata, od 1 wrzeénia roku powotania do 31 sierpnia roku,
w ktérym uptywa kadencja.

3. Rektorem moze zosta¢ osoba zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
4. Funkcje Rektora mozna petnié przez nieograniczong liczbe kadencji.

5. Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni i reprezentuje jg na zewnatrz, jest przetozonym
pracownikéw i studentéw Uczelni.

6. Rektor w szczegdlnosci:

1) reprezentuje Uczelnie,
2) zarzadza Uczelnig we wspodtpracy z Kanclerzem,
3) przygotowuje projekt strategii rozwoju Uczelni oraz sktada sprawozdania zjej
realizacji,
4) nadaje regulamin organizacyjny Uczelni,
5) wprowadza regulamin pracy,
6) okresla wzér umowy o swiadczenie ustug edukacyjnych,
7) tworzy studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,
8) prowadzi polityke kadrowg w Uczelni we wspdtpracy z Kanclerzem,
9) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami akademickimi,
10) powotuje osoby do petnienia funkcji kierowniczych w Uczelni i je odwotuje,
11) przewodniczy Senatowi,
12) zapewnia wykonywanie przepiséw obowigzujgcych w Uczelni.
13) podejmuje decyzje w zakresie wspotpracy miedzyuczelnianej, krajowej
i miedzynarodowej,
14) dba o utrzymanie porzadku i bezpieczeristwa na terenie Uczelni,
15) podejmuje decyzje i wydaje wewnetrzne akty normatywne w postaci regulamindw,
instrukcji itp. w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organdw,
16) podejmuje rozstrzygniecia w innych przypadkach przewidzianych w Statucie.

§11.

1. Rektor powotuje Prorektoréw, na okres zgodny ze swojg kadencjg i okresla zakres ich
obowigzkéw. Prorektorzy mogg zosta¢ odwotani przez uptywem kadencji, § 13. stosuje
sie odpowiednio.

2. Prorektorem moze zostaé osoba zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

§12.

1. Kanclerza powotuje i odwotuje Rektor po zasiegnieciu opinii Senatu.
2. Kanclerz powotywany jest na czas nieokreslony, § 13. stosuje sie odpowiednio.
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3. Do kompetencji Kanclerza nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie gospodarki materiatowo-finansowej,

2) administrowanie Uczelnig,

3) analiza kosztow procesu dydaktycznego,

4) zatrudnianie pracownikéw Uczelni niebedgcych nauczycielami akademickimi,
5) podejmowanie rozstrzygnie¢ w innych przypadkach przewidzianych w Statucie.

§13.

1. Rektor moze zostaé odwotany przez Zatozyciela, po zasiegnieciu opinii Senatu,
w przypadku:

1) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkéw okreslonych
w Ustawie lub Statucie,
2) popetniania zawinionych razacych btedéw i zaniedban,
3) razgcego przekroczenia zakresu kompetencji,
4) podejmowania dziatan naruszajgcych wazny interes Uczelni,
5) utraty zaufania,
6) rezygnacji.
2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1., Zatozyciel powotuje nowg osobe do petnienia
funkcji Rektora na okres do korica kadencji.

ORGANIZACJA UCZELNI

§14.

1. W Uczelni mogag by¢ tworzone jednostki stuzgce podnoszeniu jakosSci procesu
dydaktycznego oraz inne jednostki.

2. Rodzaj, forme i zadania jednostek okresla akt o ich utworzeniu.

3. Jednostki tworzy, znosi i przeksztatca w drodze zarzgdzenia Rektor.

§ 15.
1. W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny.
2. Podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego stanowi biblioteka uczelniana wraz
z czytelnig.

3. Zadaniem systemu biblioteczno-informacyjnego  Uczelni jest gromadzenie,
opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych niezbednych do realizacji procesu
dydaktycznego i obstugi innych dziatan prowadzonych w Uczelni.

4. W ramach posiadanych mozliwosci, w zakresie niekolidujgcym z korzystaniem z systemu
biblioteczno-informacyjnego Uczelni przez pracownikéw i studentéw Uczelni, ze zbiorow
udostepnionych w czytelni moga korzystaé osoby spoza Uczelni, po okazaniu dokumentu
tozsamosci i wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych, o ktérych
mowa w ust. 5. Korzystanie z prac dyplomowych absolwentéw Uczelni wymaga zgody
Prorektora.
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5. Uczelnia moze, w zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego,
przetwarzac¢ nastepujgce dane osobowe 0séb korzystajgcych z tego systemu:

1) imie i nazwisko,
2) numer PESEL,
3) adres zameldowania.

PRACOWNICY UCZELNI

§ 16.

. Pracownikami Uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.

[EY

N

. Nauczyciele akademiccy Uczelni sg pracownikami dydaktycznymi.

. Nauczycielem akademickim moze zostaé osoba o wysokim poziomie etycznym,
odznaczajgca sie umiejetnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi, majgca kwalifikacje
zawodowe imerytoryczne do zajmowania okreslonego stanowiska oraz spetniajgca
wymagania okreslone w Ustawie i Statucie.

w

4. Nauczyciele akademiccy zatrudniani sg na stanowiskach:

1) profesora,

2) profesora uczelni,

3) adiunkta,

4) asystenta,

5) starszego wyktadowcy,
6) wyktadowcy,

7) lektora,

8) instruktora.

ul

. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.
. Nauczyciel akademicki jest obowigzany do uczestniczenia w pracach organizacyjnych na
rzecz Uczelni oraz statego podnoszenia kompetencji zawodowych.
. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:
1) 360 godzin dydaktycznych — dla pracownikéw dydaktycznych, o ktérych mowa
w ust. 4. pkt. 1-6),
2) 540 godzin dydaktycznych — dla pracownikéw dydaktycznych, o ktérych mowa
w ust. 4. pkt. 7-8),
— przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.
8. W Uczelni nie stosuje sie art. 125. Ustawy.

[e)]

~N

§17.
1. Na stanowisku profesora moze byé zatrudniona osoba posiadajaca tytut profesora.

2. Na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej
stopien doktora oraz znaczace osiagniecia dydaktyczne lub zawodowe.
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. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba, ktdéra posiada co najmniej stopien
doktora.

. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada co najmniej tytut
zawodowy magistra lub tytut réwnorzedny.

. Nastanowiskach: starszego wyktadowcy, wyktadowcy, lektora mogg by¢ zatrudnione osoby
posiadajgce tytut zawodowy magistra lub tytut réwnorzedny.

. Na stanowisku instruktora moze byé zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej tytut
zawodowy licencjata lub inzyniera i udokumentowane znaczace doswiadczenie zawodowe.

§18.
. Szczegotowy zakres i wymiar obowigzkédw nauczyciela akademickiego ustala Rektor.

. Rektor, powierzajgc nauczycielowi akademickiemu wykonywanie waznych zadan dla
Uczelni moze obnizy¢ wymiar jego zaje¢ dydaktycznych w okresie wykonywania
powierzonych zadan ponizej dolnej granicy wymiaru okreslonego w § 17. ust. 7.
. Rektor moze by¢ zwolniony przez Senat z realizacji rocznego wymiaru zadan dydaktycznych
na czas kadencji.
§19.
. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie.
. Oceny, o ktérej mowa w ust. 1., dokonuje Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich nie
rzadziej niz raz na cztery lata.
. Przy dokonywaniu oceny bierze sie pod uwage:
1) wypetnianie obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy,
2) rzetelnos¢ wykonywania obowigzkéw dydaktycznych, w tym poziom i aktualnos¢
przekazywanych informaciji,
3) wptyw wychowawczy na studentéw,
4) osiggniecia dydaktyczne i organizacyjne,
5) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz prawa wtfasnosci
przemystowe;j.

. Komisje ds. oceny nauczycieli akademickich powotuje Rektor.

. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego zasiega sie opinii studentéw co
najmniej raz w roku.

. Opinii, o ktorej mowa w ust. 5., zasiega sie w drodze przeprowadzania anonimowych
ankiet.

. Szczegodtowy tryb zasiegania opinii, o ktorej mowa w ust. 5., okresla Rektor.

§ 20.
. Pracownicy Uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani na podstawie
umowy o prace.

. Umowe o prace zawiera Kanclerz.
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KOMISJE DYSCYPLINARNE

§21.

1. Komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich sktada sie z trzech cztonkdéw i pochodzi
z wyboru.

2. W sktad komisji wchodza:

1) jeden przedstawiciel nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien
doktora,

2) jeden przedstawiciel nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej tytut
zawodowy magistra lub rownorzedny,

3) jeden przedstawiciel studentéw delegowany przez samorzad.

3. Kadencja komisji trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczagtkiem kadencji Senatu Uczelni.
4. Wybory przeprowadza komisja wyborcza powotana przez Rektora.

5. Wygasniecie mandatu w komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich nastepuje
w przypadkach okreslonych w § 7.

6. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego oraz uchwala tryb pracy.

§ 22.

1. Komisja dyscyplinarna dla studentéw skfada sie z trzech cztonkéw. W sktad komisji
wchodzi:

1) dwéch nauczycieli akademickich powotanych przez Rektora,
2) jeden przedstawiciel studentéw delegowany przez samorzad studencki.

2. Kadencja komisji trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji Senatu Uczelni.

3. Wygasniecie mandatu w komisji dyscyplinarnej dla studentéw nastepuje w przypadkach
okres$lonych w § 8. Uzupetnienia sktadu komisji, na okres do konca kadencji, dokonuje sie
w trybie okres$lonym w ust. 1.

§ 23.

1. Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentéw sktada sie z trzech cztonkéw. W sktad
komisji wchodzi:
1) dwéch nauczycieli akademickich powotanych przez Rektora,
2) jeden student delegowany przez samorzad studencki.
2. Kadencja komisji trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji Senatu Uczelni.
3. Wygasniecie mandatu w komisji dyscyplinarnej dla studentow nastepuje w przypadkach
okreslonych w § 8. Uzupetnienia sktadu komisji, na okres do konca kadencji, dokonuje sie
w trybie okreslonym w ust. 1.

§ 24.
Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg ztozenia slubowania o nastepujace;j
tresci:
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»Jako student VIAMODA Szkoty Wyzszej w Warszawie uroczyscie $lubuje:

— wytrwale zdobywa¢ wiedze oraz dazy¢ do rozwoju wtasnej osobowosci dla pozytku
spoteczenstwa i kraju,

— dbac o honor i godnos¢ studenta oraz dobre imie Uczelni,

— z szacunkiem odnosi¢ sie do wtadz Uczelni, wszystkich cztonkéw jej spotecznosci
i do kazdego cztowieka,

— przestrzegaé dobrych obyczajéw, zasad wspodtzycia kolezenskiego i kulturalnego
zachowania wobec wszystkich cztonkédw spotecznosci Uczelni,

— przestrzegaé przepiséw obowigzujgcych w Uczelni i dbac o jej mienie.”

ORGANIZACJA ZGROMADZEN NA TERENIE UCZELNI

§ 25.
1. Pracownicy i studenci Uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na terenie Uczelni.
2. Zgromadzenia na terenie Uczelni mogg sie odby¢ za uprzednig zgodg Rektora.

3. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 2., organizator zgromadzenia powinien
wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem zawierajgcym nastepujgce informacje:
1) cel i planowany przebieg zgromadzenia,
2) miejsce i planowany czas rozpoczecia i zakoficzenia zgromadzenia,
3) przewidywang liczbe uczestnikéw,
4) opis srodkow zabezpieczajacych zachowanie porzadku i bezpieczeristwa w czasie
zgromadzenia,
5) dane osdb odpowiedzialnych za przebieg zgromadzenia, za zapewnienie porzadku
w czasie trwania zgromadzenia oraz za ewentualne powstate podczas zgromadzenia
szkody.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 3., powinien by¢ ztozony najpézniej na 48 godzin przed
planowanym rozpoczeciem zgromadzenia.

5. Rektor, jego przedstawiciel lub inne wskazane przez niego osoby majg prawo uczestniczy¢
w zgromadzeniu.

6. W zgromadzeniach mogg uczestniczy¢ osoby niebedgce pracownikami lub studentami
Uczelni, jezeli jest to niezbedne dla obstugi zgromadzenia. Liste tych oséb przedstawia
organizator zgromadzenia wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 3.

7. Rektor lub jego przedstawiciel rozwigzuje zgromadzenie, jezeli przebiega ono
z naruszeniem przepisow prawa lub dobrego obyczaju. W przypadku nieobecnosci
Rektora lub jego przedstawiciela obowigzek rozwigzania zgromadzenia spoczywa na
organizatorze.
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LIKWIDACJA UCZELNI

§ 26.
1. Uczelnia ulega likwidacji w przypadku:

1) braku kandydatéw na studia,
2) braku srodkéw finansowych umozliwiajgcych funkcjonowanie Uczelni,

3) cofniecia pozwolenia na utworzenie Uczelni.

2. Likwidacja jest dokonywana na podstawie decyzji Zatozyciela wydanej za zgodg ministra
wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, po zapewnieniu studentom mozliwosci
kontynuowania studiow.

3. Likwidatorem moze by¢ Zatozyciel lub wyznaczona przez niego osoba.

4. W okresie likwidacji funkcje organu Uczelni w zakresie dysponowania jej majatkiem petni
likwidator.

5. W okresie likwidacji Uczelnia uzywa nazwy: ,VIAMODA Szkota Wyzsza w Warszawie
— w likwidacji”, z wyjatkiem wystawianych w tym okresie dyplomdw.

6. Likwidator zawiadamia ministra wifasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
o zakonczeniu likwidacji i sktada wniosek o wykreslenie Uczelni z rejestru.

7. Majatek Uczelni, po zaspokojeniu wierzycieli, przechodzi na wtasnos¢ Zatozyciela.

8. Koszty likwidacji, w tym wynagrodzenie likwidatora, s pokrywane z majatku Uczelni,
z pierwszenstwem przed roszczeniami wierzycieli.

9. W przypadku, gdy koszty likwidacji przekraczajg majatek Uczelni, koszty wynagrodzenia
likwidatora pokrywane sg z majgtku zatozyciela.

PRZEPISY KONCOWE
§ 27.

Statut wchodzi w zycie z dniem 07 lipca 2021 r.

ZAtOZYCIEL
VIAMODA Sp. z 0.0.
Prezes Zarzgdu - dr Piotr Stefaniuk
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